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 یبدرا یبعدد یاز بدروز معضدلات اخلاقد یریشدگیپ منظوربدهو  یمدورد اسدتفاده در امدور علمد واناتیحفظ رفاه ح به عنایت با

 و ینگهددار یاخلاقد اصدولبده لازم اسدت  نند،یبیآموزش م ،یشگاهیآزما واناتیاصول کار با ح یهاکه در کارگاه یپژوهشگران

وزارت بهداشدت،  پدژوهش دراخدلاق  یوزارت کارگروه اساس نیا بر. شود توجه شیازپشیب ،هاکارگاه نیدر ا واناتیح از استفاده

هدا کارگداه نیا ینکات مهم در رابطه با برگزار یکه به برخ کرده هیته لیذ شرح بهرا اخلاقی  یراهنما ی،درمان و آموزش پزشک

 هیدپا بر کهاست  یآموزش یهادر دروه واناتیدر کار با ح ینکات عملکرد نیترمهماز  یبرخ یبررس راهنما، این. هدف پردازدیم

  شده اند.ارائه  «1شماره  جدول» در دهشارائه یشنهادیپ برنامه

 

گدر افدراد ا ؛ زیدراقدرار داده شدود یعلمد یهداروشآموزش  بر مقدم ،اخلاق آموزش موضوع ،یعمل یهاکارگاه در است لازم -1

 وانداتیح یور بدر یاخلاق ملاحظات بدون را یعلم یهاکیتکن نیبهتر بود، خواهند ندهیآ پژوهشگرانکننده که احتمالاً شرکت

 یح بدالادر سدطو دهیدعد یمشدکلات دچدار اسدت ممکدن بلکده شد، دننخواه موفق خود یعلم امور انتشار در تنهانه کنند، اجرا

 لدباغ ،رابطده نیدا در. ندازنددیبده خطدر ب زیدن را پدژوهش یحدام یهداارگدان و پدژوهش محلو اعتبار مؤسسه  شده پژوهشی

ه کداسدت  یلدذا ضدرور ؛دارندد شدانیا «اقدامات» و مدرس «یهاگفته» نیب یهماهنگ زانیم به یقدق یتوجه کنندگانشرکت

ده ظر قدرار داهمواره مد ن ذیلراستا لازم است سه اصل  نیدر ا موضوع باشد. نیا یبرا یقیدق یعملکرد یمدرس مربوطه، الگو

 شود: 

 ؛داستفاده شو یاخلاق نیگزیجا یهااز روش ،زنده واناتیح از استفاده یجا به درصورت امکان، مواردهمه  در -

  ؛استفاده شود واناتیتعداد ممکن ح نیبه آن، از کمتر نداشتنیدسترس ای نیگزینبود روش جا درصورت -

 .باشند داشتهرا ممکن رفاه  زانیم نیشتریب ،رندیگیم قرار استفاده مورد ناچاربهکه  یواناتیح -
 

 امدا ؛داردکنندگان شرکت رشیپذبرای کارگاه  تیظرف به یبستگ و است آزاد علاقمندان عموم یبرا یتئور کارگاه در حضور -2

 یافدراد ،مثال عنوانبه .دارند یشگاهیآزما واناتیح با کار یریادگی به ازین که است یافراد مختص ی، فقطعمل کارگاه در شرکت

از  ،حاضدر درحدالِ کده یافدراد اید کنند استفاده خود نامهانیپا ای یقاتیتحق پروژه در واناتیح از کینزد ندهیآ در است مقرر که

 .کنندیاستفاده م خود نامهانیپا ای یقاتیدر طرح تحق واناتیح
 

رگداه بدازده کا ریکداهش چشدمگ موجدب ی،عملد بخش درنفر  20 از شیب کنندگانشرکتنشان داده است که تعداد  تجربه -3

 یبدرا کارگداه دهبداز نیبهتدر رسددیمد نظدر بده. دهددیم شیافزا را واناتیح با کار در یراخلاقیغ موارد بروز احتمال و شودمی

 ،هرصدورتر. ددیدایب دسدته ب نفر 20 تا 15با حضور  ،(یزمانو صرفه  یاخلاق ،یآموزش)بازده  یمبتد سطح در کنندگانشرکت

 گداهکار مددرس. کنندد شدرکت یعملد کارگداه در( زری)سدوپروا سرپرست کی نظر ریز ،کنندهشرکت نفر پنجهر  شودیم هیتوص

. دهددیپاسدخ م هداآنبده سدؤالات  ،یآموزش موارد ارائه ضمنو  کندمی نظارت کنندگانشرکت و هاسرپرست عملکرد بر ی،عمل

جرب کارشناسان م ،مثلاً ؛دارند تجربه ی،شگاهیآزما واناتیح با کار یعلم اصول و اخلاق نهیزم در که هستند یافراد هاسرپرست

 .دارند واناتیح با بسیاری «حیصح» یکار تجربه که یدکتر یسال بالا انیدانشجو ای هاشگاهیآزما
 

خو  یمقدار دیدج طیتا با مح دونشمنتقل  یبه محل کارگاه عمل ی،از چند ساعت قبل از شروع کارگاه عمل حداقل ،واناتیح -4

 یدمدا یاراد دیدبا کارگداه شدروع از قبدل وانداتیح ینگهددار محدل. ابدی کاهش یمقدار ،هاآن ییجاهجاباسترس  زینو  ندریگب

امدر  نیا ؛وندبه محل کارگاه منتقل ش ،خود یاصل یدر قفس محل نگهدار واناتیح .باشد ساکتو  داشته یکم نور، باشد مناسب

 یاسترسدو  هداآن نیباعث نزاع بد تواندیکه م واناتیمختلف ح یهاگروه آمیختنو از  دوشمی ییجاموجب کاهش استرس جابه

ور از د دید( بایشدگاهیمدوش کوچدک و مدوش بدزرد آزما ،)مثلاً یشکارچ و شکار واناتیح. دکنیم یریشود، جلوگ ادیز اریبس

 نباشند.  گریکدی یصدا دنیشن ای دنییبو دن،ید به قادر کهینحوبه ؛نگاه داشته شوند گریکدی
 

 بدا یمقددار کنندگانشدرکت(، هداآن یبدر رو یمتهاج اقدامات ای دکردنیمق ری)نظ واناتیح با کار هر گونه آموزش از شیپ -5

 ایدای بسدیارمزامر  نی. اشود آموخته هاآنبه  زین واناتیعلاقه به ح ن،یح نیدر ا شوند و آشنا یوانیح هرگونه یعیطب یرفتارها
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 سداننیبدو  دوشدمی یوانیدح ینسبت به مراقبت از آزمدودن یپژوهشگران آت شتریب یریپذتیموجب مسئول نکهیا جملهاز ؛دارد

 افدراد یبرخد توسدط حیواندات یپنددار یشد ای واناتیاز بروز حالات انزجار از ح نیهمچن ؛ددهیم افزایشها را پژوهش تیفیک

 و( دکردنیدمق بددون) معمدول گرفتندستدر بهکوتاه را  یمدتکنندگان شرکت ،زمان نیدر ا شودیم هی. توصدکنیم یریشگیپ

 .بگذرانند وانیح یعیطب یرفتارها با ییآشنا
 

 بدا یوخشد محدل و اسدت یجدد کاملاً یموضوع ی،شگاهیآزما واناتیح با کار یعمل بخش که شود دیکأت کنندگانشرکت به -6

داده شود که  حیتوض کنندگان. به شرکتنیست آن رینظا و ،واناتیح با گرفتنعکس ای ،استفاده مورد واناتیح با یشوخ گر،یکدی

موضدوع  نیاشود.  واناتیح یبرا دیموجب استرس شد تواندیم ،واناتیو کار با ح یهمه در محل نگهدارهمکردن و صحبت بلند

را  یارگداه عملدک یبرگدزار واندات،یح پرخاشگرشدن وحد ازشیب شدنمضطرب لیبلکه به دل شود،یم واناتیتنها باعث آزار حنه

 وآرام  یطدیمح ،یعملد کارگاه یبرگزار طیلازم است مح ،اساس نیا بر. کندیکنندگان با مشکل مواجه ممدرس و شرکت یبرا

 .باشد محل برگزاری دوره درافراد  موردیب وآمدرفتبدون 
 

 هداپرسدتسر و مددرس میمسدتق نظارت تحت ،کارگاه مدتلازم است در تمام  افرادهمه شود که  دیکنندگان تأکشرکت به -7

 سدتندیمجداز ن نحوچیهبده کننددگانشدرکت. دهندد انجدام د،شدویمد ارائده شانیا توسط که را هاییآموزشو فقط  کنند عمل

 موندهن کی. ندکن اجرا واناتیح یبر رو ،مدرس دوره ژهیوهبو  ییبا کادر اجرا یقبل یمورد نظر خود را بدون هماهنگ یهاکیتکن

  (.1شماره  )جدول است شده آوردهمتن  یدر انتها ی،شگاهیآزما واناتیح با کار اصول کارگاه برنامه یشنهادیپ
 

 یعملد کارگداه یزاربرگد یبرا ،ندشو یوتانزی یزودبه است مقرر که یواناتیح ای مسن ،«مازاد» اصطلاحاً واناتیح از چنانچه -8

 بر یهیتوج گونهچیه ،بودن در آستانه مرد ای بودن مسن بودن، مازادشود که  یادآوری کنندگانشرکت به دیبا شود،یم استفاده

 شدان،سرنوشتو  تیداهاز م فدارغ، واناتیح همه باو لازم است  یستن هاآن یدرد و رنج برا جادیا ای واناتیدر کار با ح یاخلاقیب

  .شود رفتار یدرستبه
 

 یزدگدتوحشد دچدار یکارگداه عملد یدر محل برگدزار واناتیح ریاز سا شیب ،خود یفرد اتیخصوص به بنا واناتیح یبرخ -9

 بداره چندیندر کارگاه را بدا اشدکال مواجده کنندد. یبرگزارو  دننزب بیآس گرانید ایممکن است به خود  واناتیح نی. اشوندیم

 mg/kg 2 - 5 یشدنهادیبدا دوز پ نیآسدپروماز ،مدثلاً) کننددآرام  ، مقدداریبخشآرام یبا داروها را آن ایلازم است  یواناتیح

 یشگاهیدر موش بزرد آزما یصفاق داخل  m/kg 2.5یشنهادیبا دوز پ نیآسپروماز ای یشگاهیآزما کوچک موش در یرجلدیز

و از کدار بدر  رنددگذابجداگانه  یقفسدر حیوانات مذکور را  ایخرگوش(  در یعضلان mg/kg 1 یشنهادیبا دوز پ نیآسپروماز ای

 .دکنناجتناب  هاآن یرو
 

 نیااز  صرفاً و دارند یشگاهیاموش کوچک و بزرد آزم یکار بر رو یریادگیبه  ازیکنندگان نشرکت بیشتر نکهیبا توجه به ا -10

 یهند خوکچه و همستر ،یشگاهیآزما خرگوش با یعمل نیتمر لذا ،کنندیاستفاده م شانندهیآو  یفعل یهادر پژوهش واناتیح

 سدتفادها به واقعاً که دریگصورت  اتیوانیح با فقطافراد  یعمل نیتمر ،لذا .ندارد یو کاربرد عمل یاخلاق وجاهتافراد،  نیا بارهدر

 . دارند نیاز یشانهاپژوهش در هاآن از

 یبدر رو ،سدتندین ههمدرا رندج و درد بدا کده ییهاروش آموزش ندارند،خاصی  یوانیح گونهبه استفاده از  ازیکه ن یافراد یبرا -

ابطده، ر نی. در همدشدوند آشدنا موضوعات یکل تیماه با کنندگانشرکت تا شود اجرا( شنیدمونستر) یشینما صورتبه ،وانیح

 .شود انجام نشیمیان ای ریتصو لم،یف شینما صورتبهفقط شود،  واناتیح نیرنج ا ایموجب درد  تواندیکه م ییهاکیتکن شینما
 

 کوچدک وشمد سدر سده تدا پدنج تعدادو با نظم کار کنند، معمولاً  زرهایکنندگان تحت نظارت سوپرواشرکت کهیدرصورت -11

 گدوشخر کید از. اسدت یکداف کارگداه جلسده کید در ،نفدر پنج هر یبرا یشگاهیآزما بزرد موش سر دو تا سه و یشگاهیآزما

 ،نفدره پدانزده گدروه نیددر ا نکدهیمشروط بر ا ؛استفاده کردکننده شرکتنفر  بیستتا  پانزده برای هاروش شینما یبرا توانیم

 کنند. کارخرگوش  با بخواهند نفر سه تا کیحداکثر 
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مخلدوط  گریکدیبا  را ،مختلف یهاگروه به متعلق واناتیشود که ح دیکنندگان تأکشرکت به ی،کارگاه عمل یهنگام برگزار -12

 .دشو یریجلوگ واناتیح بیو آس یریاز درگ گونهنیبدتا  نکنند
 

نوشتن شدماره  ،)مثلاً شوندمشخص  فردمنحصربه یعلامت با ی،شدن در کارگاه عملگرفتهکاربهاز  شیپ ،واناتیهرکدام از ح -13

کارگداه  عملکدرد ثبدت هبرگد»کنندگان شدرکتاز  کیبه هر سپس ؛(ردگِ نوک آب ضدِ کیموش با استفاده از ماژ دمقاعده  یرو

 و یسدندنوب آن یرو بدر( را وانیدحشدماره  :)مدثلاً وانیدح فردمنحصدربه علامتائه شود که ( ار 1شماره  ری)مطابق تصو «یعمل

 میرمسدتقیغ صدورتبه وانداتیح تیداهم ،لهیوسدنیبد. ندکن درج ،شودیم انجام وانیح یرو بر کهرا ( قاتیتزر :)مثلاً یاقدامات

 دفعدات و ضدمناً از دیدآمی عمدله بد یریجلوگ وانیح کی ازحدشیب خوردنسوزناز  ؛دوشمی دیکأتکنندگان مجدداً به شرکت

 .گرددیم یریجلوگ ،شود وانیح مرد ای دوز ادیازد به منجر تواندیم کهمختلف  یداروها ایخاص  ییدارو زیتجو متعدد
 

 ،)مدثلاً شدوندیمد محسدوب پدرورش و ریتکث مراکز« مازاد» اصطلاحبه که یواناتیح از حاًیترج ی،عمل کارگاه یبرگزار یبرا -14

 ؛ده شدودراف( اسدتفااط یقاتیها و مراکز تحقو پرورش دانشگاه ریمراکز تکث یحت ای، کارگاه یمراکز واقع در دانشگاه محل برگزار

بده  ازیدممکن است ن ،«مازاد» عنوانا ب مرکز وشود نمی خرید ثبتدرخواست  ماده واناتیحبرای مراکز  یدر برخ ،مثال عنوانبه

 نیدا هدودهیب شددنکشته از، یعملد کارگداه یبرگدزار یبدرا. در صورت استفاده از این حیوانات، داشته باشد حیوانات اینحذف 

 یوانات مذکور بایددحاستفاده از  .دوشمی یریشگیپ (استفاده در کارگاه برای) شتریب واناتیح دیتول از و شده یریجلوگ واناتیح

 اند،شده ستفادها یقبل یقاتیتحق یهاپروژه در که یواناتیح ازی که صورتدرربط صورت پذیرد. با رعایت تمامی اصول اخلاقی ذی

 : به این نکات توجه کرد دیباشود، استفاده می یعمل کارگاه یبرگزار یبرا

 .باشد نداشته افراد یبراهر نوع خطر دیگری بهداشتی یا  خطر مذکور اتوانیحاز  استفاده -

شددت  نیدیتعاخلاقدی  یراهنمدا»، بدر اسداس سدند اتایدن حیواند یبر رو یها/مداخلات قبلپروژه «یشدت واقع» نیشتریب -

 اید «میدملا»در دسدته  ،اخلاق در پژوهش وزارت بهداشت یوزارت کارگروه «یشگاهیآزما واناتیح یبر رو آمدهعملهبمداخلات 

  .بوده باشد« متوسط»

طور بده یقبلد یقداتیتحق یهاپروژه درپس از استفاده  ،اتوانیح یو روان یرفاه و سلامت جسم یعموم تیاثبات شود که وضع -

 .شده است یکامل بازساز

شدت  نییتعقی اخلا یراهنما»مورد نظر است، بر اساس سند  وانیح یانجام بر رو یها/مداخلات که براشدت پروژه نیشتریب -

بددون » اید« طمتوس» ،«میملا» یشدت واقع یدارا ،اخلاق یوزارت کارگروه «یشگاهیآزما واناتیح یآمده بر روعملهبمداخلات 

 .باشند« بازگشت

مراقبدت و  ینماراه»مندرجات  حسب) صلاحیذ کارشناس ای دامپزشک یهاهی، مطابق توصمذکور اتوانیاستفاده مجدد از ح -

سدلامت  تیو وضدع ینیبدال خچهیو تار ردیصورت گ یو میو تحت نظر مستق«( وزارت بهداشت یشگاهیآزما واناتیاستفاده از ح

 .در نظر گرفته شود ،در طول عمرش وانیح
 

 ندانیاطم نامکاتاحد بتواند کارگاه مدرس کهینحوبه باشند؛ شده هیته معتبر منابع از ،استفاده مورد یشگاهیآزما واناتیح -15

 یاکننددهگذاشته شود کده ممکدن اسدت شدرکت نیهمواره فرض بر ا .ندارند یمسر یهایماریب ،واناتیح نیا که کنند حاصل

 .آسیب ببیند وانیآلوده به خون و ترشحات ح سوزن با اگَزیده شود ی وانیح توسط
 

 در موجدود مدواد و ابزارهدا و یشدگاهیآزما وانداتیح بدا کدار یمندیا اصول با رابطه در وانات،یح با یعمل کار شروع از شیپ -16

 اید اتواندیح توسدط یگدازگرفتگ از یریشدگیپ نحدوه ریدنظ مسدائلی .شدود ارائده کنندگانشرکت به لازم حاتیتوض شگاه،یآزما

 آموزش داده هابه آن این حوادث با مواجهه روش وداده شده  حیتوض شرکت کنندگان رایب دست با سوزن برخورد از یریشگیپ

 ایدارگداه کمددرس مسدئول  اریدصدرفاً در اخت ،خطرنداک لی( و وسانیکتام رینظ ی،قانون کنترل تحت یداروها ثلممواد ) .شود

 استفاده شود.  واناتیح یبرا شانیتحت نظارت ا و گیردقرار  زهایسوپروا
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 نداشدته حضدور یعملد شدگاهیآزما محدل در زمانهم( یشگاهیموش کوچک و بزرد آزما مثل) یشکارچ و شکار واناتیح -17

کار بدا مدوش بدزرد  ،هاآنبردن  رونیآموزش داده شده و پس از ب یشگاهیابتدا کار با موش کوچک آزما شودیم هیتوص. باشند

 .کندیم یریشگیپ یشگاهیآزما کوچک یهاموش یبرا یشکارچ حضور از یناش استرس جادیا از امر نیا ؛آغاز شود یشگاهیآزما
 

 بدزرد و کوچدک وشمد ریدنظ) باشدندمی خدود ادرار در فرومدون ترشح به قادر که یشگاهیآزما واناتیح با کار هنگام در -18

 هداورقده ،حیواندات گوندهایدن شدود. پدس از کدار بدا  داده قرار کنندگانشرکت دست ریز بزرد یکاه کاغذ ورق ،(یشگاهیآزما

به  بیمنجر به آس تواندیدر آن که م واناتیح پنجه رافتادنیگ لیبه دل ،بارمصرفکی سفره از استفاده. شوندو حذف  یآورمعج

 باشدمناسب  هیهوت یدارا ی،کارگاه عمل یبرگزار طیلازم است مح نیهمچن .دگردینم هیتوص شود، لیوسا ختنیر اها یآنپنجه 

 دروژنیده دیپراکسد اید ن،یریجوش شد کردنیاسپر ،ضمناً. شوندحذف  طیاز مح واناتیاسترس و اعلام خطر ح یهافرومونتا 

ها و مونوشدن فرهیتجز موجب تواندیم ،اندکرده کار یشگاهیآزما واناتیح با آنجا در کنندگانشرکت که ییهازیم یروبر  قیرق

 .شوددر محل  واناتیح یبرا یآرامش نسب جادیا
 

 از، هسدتند وانداتیحتمداس و کدار بدا  ندهیزم( در اید)مشدابه فوب یرعادیغ ترسکنندگان دچار شرکت یکه برخیصورتدر -19

 اسدتفاده افراد نیا آموزش یبرا اند،کرده افتیدر ،(دینیبب را یقبل مطالب) نیآسپروماز رینظ، بخشآرام یدارو قبلاً که یواناتیح

 ن افدراداید عملکدردبده  یشتریب توجه مدرس و گیرندسرپرست حاضر در محل قرار  نیترتحت نظر باتجربه یافراد چنین. شود

 تدرس کهیصدورتدر ود.شد زیپره جداً اول،در وهله  پرخاشگر ای اریهوش کاملاً واناتیح با هاآن میمستق مواجهه از وباشد  داشته

 هداآن مجبدورکردن لازم است از و دارد ازین یاحرفه یشناسروانکار  بهافراد  نیا تیریفروکش نکرد، مد یپس از مدتاین افراد، 

 شود.  یخوددار واناتیبا ح کردنبه تماس و کار
 

، از ن مدواردایدمدرتبط بدا  ریتصاو شینما یحت ای شودیم واناتیح ترشحات ای خون تیرؤ موجب که یاعمال انجاماز  شیپ -20

فراد مذکور ا ای، از فرد بودن پاسخمثبتدرصورت  یا خیر. دارد تیحساس این موضوعبه  یفرد ایشود که آ الؤسکنندگان شرکت

ئدم علار دچدا کارگداه برگدزاری نِیدرحد ی،چنانچده فدرد نیمچنده .حضور نداشته باشند گاهبخش از کار نیتقاضا شود که در ا

رگداه اسدتراحت از محل کا رونیدر ب تاخواسته شود  اواز  ،شد یرعادیغ مئعلا ریسا ای سر در یسبک احساس جه،یسرگ ،یحالیب

 شود.  گزارش یدرمان نمسئولا ایموضوع به پزشک  ،ازینو درصورت شده نظارت چنین افرادی، کند. لازم است بر سلامت 
 

 و وانداتیح ستراحتا یبرا مناسب یزمان ،هاکارگاه نیب دیبالازم است برگزار شود،  یاپیپ یعمل کارگاه جلسه چند چنانچه -21

 .شوداستفاده حیوانات از  گرید یگروهاز  ایه شود داد اختصاص هاآن یعیطب کیولوژیب تیوضع یابیباز
 

 و زردبد مدوش رید)نظ یزشدب وانداتیح بدارهدر ،ییسدو از زیدرا زا استاسترس یموضوع ،واناتیح یبرا کارگاه یبرگزار -22

 در مداوم طوربه وانیهر ح ،گرید یسو از و ردیگیم صورت (وانیحاستراحت زمان ) ییروشنا زمانکارگاه در  یبرگزار ،(کوچک

و حالدت  ضدعف د،یموجدب اسدترس شدد امدر نیدا .کنددیمد تجربده را یگوناگون یندهاایفر و گیردقرار میمختلف  افراددست 

 یدر حدال نیدا و اسدتدور  وانداتیآب و غذا از دسترس ح ،معمولاً کارگاه، یبرگزار هنگام نیهمچن .شودیم وانیح یسردرگم

 لیددلا از تواندمی ،فوق عوامل. مجموعه کندیم دایپ شیو آب افزا یبه انرژ هاآن ازین وانات،یح دیاسترس شد لیاست که به دل

 حدداقل مددتبه ،بار کی ،هرساعت استلازم  ،اساس نیا بر. دنشو محسوب، پس از شروع کارگاه یمدت ،واناتیح پرخاشگرشدن

 اسحسدا جدادیا یبدرا شدودیمد شدنهادیپ .دقدرار داده شدو هداآن اریدآب و غدذا در اخت ومتوقدف  وانداتیکار بدا ح ،قهیدق پنج

بده خدمده  رامد نیدا و ،شودکنندگان همان گروه واگذار به شرکت گروه هرمورد استفاده  واناتیبه ح یدگیرس ،یریپذتیمسئول

 محول نشود. کارگاه برگزاری محل
 

 از کارگداه مددرس اسدت لازم شدوند،یم وانداتیح در دیشدد سترسید ای رد د بروز موجب که ییهاروش آموزشباره در -23

 نیگزیعنوان جدابده ،(یوتریکدامپ هدایافزارنرم از اسدتفاده ای شنیمیان لم،یف شینما رینظها )کیتکن شینما شرفتهیپ یهاروش

است  شانای ازینکنندگان آموزش داده شود که مورد به شرکت ییهاروشصرفاً  ،رابطه لازم است نیدر انماید. استفاده  ،واناتیح
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  شود.ی مذکور استفاده آموزش روشاز کمتر،  سترسیبا درد و د مشابه روشوجود  صورتو در
 

تماً لازم اسدت ح رد،یصورت گ وانیحیک  یبر رو ،شتریب ای یدر حد درد جراح ،درد با یامداخله است لازم که یموارد در -24

 نیا دینبا اًاساس مناسب، یهوشیبو  ضددرد یدارو نبود صورتدر کند. افتیدر ی،کاف یدردیب همراهبه ،مناسب یهوشیب ،وانیح

 .شود اجرا واناتیح یرو بر یآموزشموضوع در دوره 
 

از بندد، منظدور  نیا)در  رندیقرار گ دردناک اعمال بارها تحت ای ه شودزدسوزن  چندبار واناتیحبه  است مقرر کهیدرصورت -25

 یراهنمای راهنما»دردی مطابق مندرجات ؛ در مورد درد جراحی لازم است بیهوشی و بیستین یجراح در حد دردِ ، دردیدرد

 سداعت مین است لازم حتماً ،(صورت گیرد« جمهوری اسلامی ایران در یدر امور علم یشگاهیآزما واناتیح مراقبت و استفاده از

قابدل  یهادشدنیپ یداروهدا یبرخد ،مثدال عنوانبده ؛باشند کرده افتیدر مناسب دردضدِ یداروحیوانات  نات،یتمر آغاز از شیپ

 mg/kg: یشدگاهیآزما کوچدک مدوش[ یک دوز بوپوندورفین: عبارتند ازی شگاهیآزما کوچکموش موش بزرد و  یاستفاده برا

بده » ]راکیخو mg/kg 0.1 - 0.25 جلدی یازیر  mg/kg 0.01 - 0.05 :یشگاهیآزمابزرد  موش؛ زیر جلدی  0.1 - 0.05

 لات، نیم ساعت قب( روی پوست محل تمرین تزریقEMLAتجاری زایلاپی یا  مپریلوکایین )مثلا با نا - پماد لیدوکایین «اضافه

 مدوش[ کامملوکسدی . اضافه بر دو مورد فوق لازم است ملوکسیکام یا کتوپروفن نیدز بددین شدرح تجدویز گدردد:از شروع تمرین

)بده جدای  کتدوپروفن «یدا» ]زیدر جلددی mg/kg 1: یشدگاهیآزمابدزرد  موش؛ زیر جلدی mg/kg 5: یشگاهیآزما کوچک

  .]زیر جلدی mg/kg 5: یشگاهیآزمابزرد  موش؛ زیر جلدی mg/kg 5: یشگاهیآزما کوچک موش[ ملوکسیکام(
 

 عمل انجام هربار زا پس که شود داده آموزش کنندگانشرکت به وانات،یح باافراد  گونهی شاز رفتار  یریجلوگ منظوربه -26

 یخوراک یقیوتش دادن رینظ کارهایی ؛انجام دهند حیوان برای دهندهنیتسک یاقدام وان،یح یرو بر زااسترس ای دردناک

حیوان  یدر قفس محل نگهدار کایلوله پل کی ،)مثلاً خود برود لانه خلبه دا هیچند ثان یبراکه  وانیح بهدادن  اجازه ایکوچک 

ز تخم مرغ ا زیر تکهیک  بوداده، رتذ یاندک ر،یپن زیر تکه کهایی مانند یخوراکیاز  توانیم(. باشد تا بتواند داخل آن برود

 .کرد استفاده حیوان برای تشویقگوشت  یبا کم مرغ پختهاستخوان  یاذره و پزآب
 

 ی،جراحد ناسبم یهوشیب جادیا یبرا ییتنهابه ،«نیلازیزا+  نیکتام» از حاصل یدردیب که شود دیتأک کنندگانشرکت به -27

. شدودیاسدتفاده مد وفوربدهاشتباهاً  هرچند ؛ستین یکاف( یشکم محوطه کردنباز ریماژور )نظ یانجام اعمال جراح یبرا ژهیوهب

 ورت،صد نیدا ریر غمذکور استفاده کرد. د بیهمراه ترک زین دردضد یاز داروها دیبا ،واناتیح نیدر ا حیصح یهوشیب جادیا یبرا

 افزود:  بیترک نیبه ا زیرا ن نیآسپروماز یدارو توانیم یهوشیعمق و طول مدت ب شیافزا یبرا حداقل

 +( یداخدل صدفاق mg/kg 10) نیدلازیزا +( یداخدل صدفاق mg/kg 100 - 80) نیکتدام: یشدگاهیآزما کوچدک مدوش -

 کرد. زیمخلوط و تجو ی،سرنگدر  توانیم را داروها نیا ؛(یصفاق داخلmg/kg 3 ) نیآسپروماز

 +( یداخدل صدفاق  mg/kg 10 - 2) نیدلازیزا +( یداخدل صدفاق mg/kg 50 - 40) نی: کتدامیشدگاهیموش بدزرد آزما -

 کرد. زیمخلوط و تجو ،سرنگ یک در توانیم را داروها نیا ؛(یصفاق داخل mg/kg 1.5 – 0.5) نیآسپروماز
 

 اسدتفاده شدنیمینا و لمیفد از وان، فقطیح حیتشر آموزش یبرا ،یشگاهیآزما واناتیح با کار اصول یمقدمات یهاکارگاه در -28

 یبدالاتر یموزشدآ تیدفینه تنها ک ،یآناتوم قیدق یهاشنیمیان ای تیفیبا ک لمیمشاهده ف ،یکارگاه مقدمات کیچرا که در  د؛شو

 است. هیمورد توص یروشنیز  یدارد، بلکه از نظر اخلاق یحیتشر وانینسبت به مشاهده بافت ح
 

 ،یشدگاهیآزما وانداتیاصدول کدار بدا ح معمول یهاکارگاه ینسبت به محتوا یتوجه به فراتربودن موضوع آموزش جراح با -29

 در شخصداًکنندگان خودشان هدم اگر شرکت یحت ؛ زیراندارد وجود هاکارگاه نیا در واناتیح یرو بر یجراح انجام یبرا یلزوم

که یصدورت. درسدتینممکدن  کارگداهجلسده  کیو در  دادنبار انجام کیبا  یانجام دهند، آموزش دانش جراح را یجراح کارگاه

 پژوهشدگران گدریبا د یهماهنگ با تواندیاستفاده در پژوهش خود را داشته باشد، م یبرا یجراح یریادگیقصد  یاکنندهشرکت

دعدوت  هاآناز  ای دو کسب تجربه کن یابدحضور  هاآندر پروژه  دهند،یرا انجام م یمشابه یکه در پروژه خودشان جراح مجرب
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 . ندکن ییو او را راهنما حاضر شوند یودر پژوهش  ،وانیح یکار بر رو هیکند تا در مراحل اول
 

 نند.ک نیتمر را سرنگ اب کار ابتدا دیبا وانات،یح به زدندست از شیپ، ندارند قیتزر ایدر کار با سرنگ  ایتجربهکه  یافراد -30

 .درک استفادهتزریق تمرین برای  ابر فشرده ای یکونیلیس ایقطعه از توانیم کار، نیا یبرا
 

 زانیدم نیرکمتد ،دهشدسوزن استفاده سرممکن اندازه  نیترکوچکاز  ،واناتیح یبر رو یریگخونو  قاتیتزر نیتمر یبرا -31

صدول حفدظ . لازم اسدت اشدود گرفته هاآنممکن خون از  زانیم نیکمتر و ودش قیتزر واناتیبه ح «لیاستر»ممکن از محلول 

 هبد لیراسدتریغ محدول زیتجدو کده ییهدابیآسد و شدود داده آموزش کنندگانشرکتبه  ،یقیمحلول استوک تزر «یتیلیاستر»

 .دگرد یادآوری شانیبه ا ،آوردیم وارد واناتیح
 

 توسدطایدد باین موضوع ، باشدو ضعف شده  یحالیدچار ب ،قیتزر و یریگخون ،متعدد یدستکار لیبه دل یوانیح چنانچه -32

 قدرارمراقبدت  تتحباید  وانیحاین  همچنین .دشو یریجلوگ آن یبر رو کار ادامه از سرعتبه وشده داده  صیها تشخسرپرست

 کنندگان آموزش داده شود.به شرکت زین ،دهیدبیآس وانیحباره پژوهشگر در یریپذتیمسئول لهیوسنیبدتا  ردیگ
 

 نیدا وقطدره خدون(  کیددر حد کمتدر از  ی)حتشده آغشته به خون  ای یزخم ی،شگاهیبدن جوندگان آزما سطحچنانچه  -33

 داده قدرار یگروهد یهداقفس در وجدهچیهبه ،باشدندبه محافظت از خدود ن قادر ی،هوشیب ای یبخشآرامضعف،  لیبه دل واناتیح

 یدا وارد کنند دیشد بیآسبه آنان  اریهوش واناتیحسایر  است ممکن ها،آنو ضعف  واناتیح نیخون ا یبو لیدل هزیرا ب ،نشوند

 .ندخورها را بآن یحت
 

 ثبت برگه»م است ابتدا لازکنند،  زیتجو واناتیو به حکرده را محاسبه  ییکنندگان دوز داروشرکتکه مقرر است یصورتدر -34

ان تجدویز شدده حیواین را ملاحظه کرده و داروهای قبلی که به مذکور مربوط به حیوان ( 1فرم شماره ) «یعمل کارگاه عملکرد

که  پس در صورتی. سشود یریجلوگ وانیح یمرد احتمال یک دارو و دوز ادیازداست را در نظر بگیرند تا از تداخلات دارویی یا 

 نحدوهرس کارگاه مد ای سرپرست بایددارو  زیتجو از شیپ حتماً هنوز تجربه کافی در مورد محاسبه دوز دارو ندارد،کننده شرکت

 ثبت برگه» در یقیزرت ماده مقدار و نوع ق،یتزر از پس بلافاصله. دشو قیتزر وانیبه ح دارو آنگاهو  ندک بررسیرا ایشان  محاسبه

مدرد  ایدز دو ادیدازد و گدریدگدان هکننددشرکت توسط دارومجدد  زیاز تجو تا ودش ( ثبت1شماره فرم ) «یعمل کارگاه عملکرد

 .شود یریجلوگ وانیح این یاحتمال
 

 واناتیح از کیره به یزیتجو ریکنندگان آموزش داده و با ثبت مقادشرکتبه  باید زیتجو روشمجاز هر  یهاحداکثر حجم -35

حیوانات به  یزیتجومواد  «حجم» افزایشباره و چند زیاز تجو ،«(شماره یک ریتصو)مطابق  یعمل کارگاه عملکرد ثبت هبرگ»در 

 .گردد یریجلوگتواند باعث درد و رنج آنها شود، که می
 

بماندد تدا  یباق بیآس بدون باید عضو هر کنندهیکشزه یدهایور از یکی که شود دقت، واناتیح یهارد یهنگام کار بر رو -36

 اعلام کنندگانشرکت به موش، دم یدهایور یرو بر کار هنگام ،مثال عنوانبه ؛شود یریجلوگ عضوآن به  یرسانخوناز اختلال 

 سدمت یدم دیوراز  و کنند هاستفاد را( راست سمت دیور و یخلف دیور :عنوان مثالبه) مذکور دیور سه از دیور دو فقط که شود

کنندگان گدروه شدرکت شوند، استفاده یعمل کارگاه یمجزا گروه دو یبرا ،واناتیح است مقرر کهیصورتدر .ندنکن استفاده چپ

 سمت راست دم استفاده کنند.  دیوراز  ،کنندگان گروه دومشرکتدم و  یخلف دیاز ور مثلاً ،اول
 

 یبدرا فقدط مدرا نیدا و شدود زیدپره حدامکانتا ،آن ادیز درد لیدل به ،(Intradermal) «یجلد داخل» قاتیتزر انجام از -37

 یرجلددیز قیدتزر منظدور ،نجدایا در کده شدود)توجده  دارندد ازیدن آن یریادگید بده قطعداً کده ردیدگ صدورت یافدراد آموزش

«Subcutaneous/SC » نیست). 
 

هنگدام  درسدرنگ  بده یبرگشت عیهرگونه ما دیدنشود که درصورت  دیکأتکنندگان شرکتبه  ی،صفاق داخل زیهنگام تجو -38

 انجدام یکدار گدرید ،حیدوان آن یرو بدر و ادهد قدرار جداگانه یقفس در را وانیح و نندک زیپره انجام آناز  ون،یراسیانجام آسپ
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و  دیشدد اریباعدث بدروز درد بسد توانددیم ی،ااشتباه داخل روده قیتزر که یشگاهیآزما کوچک موش بارهدر ژهیو طوربه ؛ندهند

 شود. وانیح یمرد آن
 

 کداملاً کده ینوایدح بدارهدر فقط عمل نیا که شود دیکأت کنندگانشرکت به ی،قلب داخل زیتجو و قلب از یریگخون بارهدر -39

 . شود زییوتان دیبا ،آوردنهوشبه بدوناین اقدام، حیوان  از پس و شود انجامباید  دارد، یکاف یدردیب و است هوشیب
 

 ،حتمداً کده شدود دیدکأت کنندگانبه شرکت ی،شگاهیچشم موش کوچک آزما یاخلف حدقه نوسیاز س یریگخون هنگام -40

چشم  کاز یط شود که فق دیکأت شانیبه ا نیهمچن .کنند استفاده( نیتتراکائ قطره ری)نظ یچشم ضددرد از و هوشیرا ب وانیح

 .دشویم نایبنا وانیح چشم تجربه،کمعمل توسط افراد  نیانجام ا نیح ،ادیز احتمال به چراکه رفته شود؛گ خون دیبا وانیح
 

 افتنیدانیپا از شیپد کده ردیدگ صدورت ینحوبده ی،زمدان یزیربرنامهکارگاه،  یبرا واناتیکردن حهوشیببه  ازیدرصورت ن -41

 ،کارگداه انیداپدر  دیدنبا ،هدوشیب وانید. حباشد نهیس جناغ یرو بر دنیخواب به قادر ویابد  کاهش وانیح یهوشیب عمق کارگاه،

 رها شود. یکاف یهابدون مراقبت
 

 ییجاهجابد، بددن یاصدل یهدارد)مدثلاً قطدع  زندده وانیح یرو بر واناتیح یکیزیف یوتانزیخشن  یهاروشآموزش  از -42 

 نیق قدوانطدابم کده شدود یادآورید کنندگانشدرکت به. شود اجتنابجداً  ،(هاآن رینظا و سر قطع نخاع، قطع ،یگردن یهامهره

 .ندکناجتناب  یوتانزی یکیزیف یهاروشلازم است تاحدامکان از انجام  وانات،یح با کار یاخلاق
 

مخصدوص  یهاکننددهدیمقاز  شودیم شنهادیپ ی،شگاهیآزما یهاخرگوش یبرا یپراسترس کارگاه عمل طیتوجه به مح با -43 

زده وحشدت کمدر و لگدن خرگدوشِ یشکسدتگ ریدنظ ی،از بروز حوادث احتمال لهیوسنیبدخرگوش تاحدامکان استفاده نشود تا 

 ایحولدهرگدوش در خ دنیچیروش پ ای( دینیرا بب یبخش )مطالب قبلآرام یدارو زیاز تجو توانمی ،آن یبه جا .گردد یریجلوگ

 .کرد استفاده( وانیح کردنچیپقنداقبزرد )اصطلاحاً 

 

 ینیت پاسدخ بدالاحتمدال تفداو ،حدالنیباا ؛انددشده هیته معتبر منابع اساسبر  ،راهنما نیا در شدهارائه ییدارو یدوزها :توجه

 یرو بدر شددهانجدام یاقددامات قبلد ،یطدیاثرات مح ک،یژنت ه،یتفاوت سو ریمتعدد )نظ لیدوزها به دلا نیمختلف به ا واناتیح

ال نرم یدوزها ی،اهشگیآزما واناتیلازم است هر مرکز ح ،اساس نیا بر. دارد وجودها( آن ریو نظا یانهیزم یهایماریب وانات،یح

 دست آورد. ه ب واناتیح ینیاثرات بال یدوزها و بررس ونیتراسیخود را با ت یمصرف یداروها
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 «یشگاهیآزما واناتیح با کار اصول» کارگاه یبرا یشنهادیپ یهاسرفصل :1شماره  جدول
 

 اول روز

 مدرس  یسخنران عنوان ساعت خیتار

....
..

 
ه 

نب
ش

...
....

.../
...

....
/..

...
 

  - کارگاه هیافتتاح 8:45 تا 8:30

  یگاهشیآزما واناتیاستفاده از ح بر ناظر یالمللنیب نیقوان و یعلم ،یاخلاق الزامات 9:15 تا 8:45

  یشگاهیآزما واناتیاستفاده از ح نیگزیجا یهاروش 9:45 تا 9:15

  یشگاهیآزما واناتیح مختلف یهاهیسو و هاگونه یهایژگیو با ییآشنا 10:30 تا 9:45

 آزاد بحث و استراحت 11 تا 10:30

  واناتیحز ا یاماکن نگهدار یو استانداردها یشگاهیآزما واناتیاز ح یپرورش و نگهدار اصول 12:15 تا 11

  انسان و واناتیح مشترک یهایماریب یبرخ یبررس و یشگاهیآزما واناتیح با کار در یمنیا 13 تا 12:15

 اراهنو  نماز 14:30 تا 13

 یعمل بخش

 ( 1 گروه)

 19 تا 14:30

 ؛تیجنس صیتشخیی و جاجابه دکردن،یمق وانات،یح با ییآشنا -

 ی؛بردارنمونه و مواد زیتجو دارو، دوزمحاسبه  یهاروش -

 16:30تا16 ساعت حدود استراحت -

 ی.هوشیب تیریمد و وانیح کردنهوشیب ،یدردیب/یهوشیب یبا داروها ییآشنا -

 

  
 

 
 

 روز دوم

 مدرس یسخنران عنوان ساعت خیتار

شنبه ...../......./..........
...... 

  مواد زیتجو و یبردارنمونه اصول 9:30 تا 8:30

  یشگاهیآزما واناتیدرد و رنج در ح صیتشخ یهاروش 10:30 تا 9:30

  و بحث آزاد استراحت 11 تا 10:30

  یشگاهیآزما واناتیح یهوشیب و یدردیب یمبان 12:15 تا 11

  یشگاهیآزما واناتیح با کار انیپا یهاروش و ارهایمع 13 تا 12:15

  اراهنو  نماز 14:30 تا 13

 یعمل بخش

 (2 گروه)

 19 تا 14:30

 ؛تیجنس صیتشخ یی وجاجابه دکردن،یمق وانات،یح با ییآشنا -

 ی؛بردارنمونه و مواد زیتجو دارو، دوزمحاسبه  یهاروش -

 ؛16:30تا16حدود ساعت  ،استراحت -

 یهوشیب تیریمد و وانیح کردنهوشیب ،یدردیب/یهوشیب یبا داروها ییآشنا -
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 «یشگاهیآزما واناتیح با کار اصول»ی کارگاه عملبخش رگه ثبت عملکرد ب: 1شماره فرم 
 

 : وانیفرد مسئول ح یو نام خانوادگ نام

 : وزن : وانینام ح ای شماره : وانیح گونه

 : وانی( حمشخصهعلامت  ای) شماره

 شدهانجام اقدامات

 تیجنس نییتع یگذارعلامت دکردن،یمق وان،یح با ییآشنا

 شیخانه علامت زده شود. ب کی ،قیتزر بارهر ی)برا قاتیتزر دفعات 

 (.ردیصورت نگ قیها تزراز تعداد خانه

 5 4 3 2 1 یرجلدیز قیتزر

 5 4 3 2 1 یصفاق قیتزر

 5 4 3 2 1 یریگخون/یدیور قیتزر

 X X X 2 1 ( قیتزر دو)حداکثر  یعضلان قیتزر

 

 وانیح ایبر شدهارائه یزهایتجو

 زیتجو روش زیتجو حجم دوز دارو

    

    

    

    

 

 

  


